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                                          ПОЛОЖЕНИЕ

 о Художественном совете 

   муниципального бюджетного  образовательного учреждения                           дополнительного образования детей детско-юношеского центра 
«Центра туризма и творчества «Юниор».
1 Общие положения
1.1 В целях осуществления самоуправленческих начал, стимулирования творческой активности коллектива, для решения вопросов, способствующих организации культурно-массовых мероприятий, расширению коллегиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-общественных принципов управления, создается орган самоуправления - Художественный совет (далее  Совет).

1.2 Совет при ТМБ ОУДО «ДЮЦТТ «Юниор» (далее Центр) является коллегиальным экспертно - консультативным органом, объединяющим специалистов, чья деятельность связана с художественно-эстетическим общеобразовательным направлением. Совет работает в тесном контакте с администрацией и  в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:

· Конституцией Российской Федерации;

· Конвенцией ООН о правах ребенка;

· Законом Российской Федерации «Об образовании»;

· указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации;

· типовым положением об учреждении дополнительного образования детей;

· нормативными правовыми актами Министерства образования Российской Федерации;

· нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Красноярского края;

· Уставом Центра и настоящим Положением.

1.3 Члены Совета при обсуждении проекта должны руководствоваться принципами профессиональной этики, действующими нормами и правилами, не превышая пределов своей компетенции. 
2. Цели, задачи Совета 

2.1 Основной целью создания и деятельности Совета является осуществление функций органа самоуправления Центра, рассмотрение вопросов по обеспечению качественной организации и проведения мероприятий художественно-эстетической направленности и воспитательной работы Центра. 
2.2 Задачи Совета:
· стимулирование творческой активности коллектива;

· участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса;

· привлечение иных источников финансирования, утверждение смет по внебюджетному финансированию;

· оказание практической помощи администрации Центра в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации культурных мероприятий;

· выполнение решений педагогических Советов Центра.
3. Функции Совета 

3.1   В течение учебного периода Совет осуществляет общее руководство в рамках установленной компетенции.
3.2      Совет:
· организует выполнение решений педагогических Советов Центра;

· принимает участие в обсуждении перспективного плана развития Центра;

·  утверждает положения и другие документы в рамках установленной компетенции;

· поддерживает творческий поиск педагогических работников; 
· определяет пути взаимодействия Центра с культурными организациями, спортивными школами, творческими союзами  с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности воспитанников и профессионального роста педагогов;
·  осуществляет отбор вокальных, хореографических номеров, театральных постановок  для включения в концерты и мероприятия;
· заслушивает отчеты о мероприятиях по устранению недостатков в организации и проведении;
· участвует в разработке и принятии решения о выступлениях детских коллективов Центра за пределами муниципального района;
· рассматривает и представляет на утверждение директору учреждения сценариев, эскизов сценических костюмов и  художественного оформления мероприятий.

3.3. Председатель Совета совместно с руководителем учреждения представляет в государственных, муниципальных, общественных органах управления интересы Центра.
4. Состав Совета 
4.1. Персональный состав Совета утверждается приказом директора Центра. 
4.2. Председателем Совета является заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 
4.3. В состав Совета входят педагоги-организаторы, курирующие деятельность художественно-эстетического  отдела, отдела декоративно-прикладного творчества, отдела профобразования. При необходимости председатель Совета имеет право приглашать на заседание Художественного совета представителей творческих учреждений города, иных заинтересованных лиц.
4.4. В ходе заседания Совета рассматриваются вопросы, отнесенные к его компетенции, и принимаются решения. 
4.5. Заседание Совета проводится по необходимости, при условии соблюдения установленных сроков рассмотрения вопросов: не ранее чем за 20 дней и не позднее 10-ти дней до даты соответствующего мероприятия.  О предстоящих заседаниях члены Совета и заинтересованные лица уведомляются не позднее, чем за 3 дня до проведения заседаний. 
4.6. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 его списочного состава. Решение Совета принимается простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании. 
4.7. Решение рассмотренных вопросов на заседаниях Совета оформляется протоколами с кратким изложением выступлений, замечаний и рекомендаций, которые подписываются секретарем и утверждаются председателем Совета.
4.8. Организацию работы Совета, контроль за выполнением его решений осуществляет директор Центра.
5. Права и ответственность Совета 
5.1 Все решения Совета своевременно доводятся до сведения заинтересованных лиц.
5.2 Совет имеет следующие права:
· предлагать руководителю Центра план мероприятий по совершенствованию работы Центра;
· присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании организации культурно-массовых мероприятий на заседаниях педагогического Совета, методического объединения педагогов;
· участвовать в организации и проведении обще учрежденческих мероприятий воспитательного, культурного характера.
5.3 Совет Центра несет ответственность за:

· выполнение плана работы;

· соблюдение законодательства РФ об образовании в своей деятельности; 

· компетентность принимаемых решений;
· развитие принципов самоуправления Центра;
· упрочение авторитетности Центра.
6. Делопроизводство

6.1. Протоколы заседаний Совета, его решения оформляются секретарем в «Книгу протоколов заседаний Художественного Совета Центра», каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем.
Книга протоколов заседаний Совета Центра вносится в номенклатуру дел Центра и хранится в его канцелярии.

6.2. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и предложениями по совершенствованию работы Совета Центра рассматриваются председателем Совета или членами Совета по поручению председателя.
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